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Ausbildung
Kaufmann/-frau fiir
Bliromanagement

Larcher Touristik GmbH

Anzinger StraBe 26

85570 Markt Schwaben

Telefon: 08121 / 7776-0

E-Mail: welcome@larchertours.de

Kaufmann/Kauffrau fiir Bliromanagement

Ob Sachbearbeitung, Buchhaltung, Kundenservice, Worauf kann ich mich freuen?

Marketing oder interne Organisation: Nach deiner - Spannende, praxisnahe Ausbildung
Ausbildung zum Kaufmann/Kauffrau fir - Modernes Lern- und Arbeitsumfeld
Bl'jrom'anagement bist du ein Multitalent, das die - Sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz
verschiedensten Verwaltungsaufgaben problemlos - Tolles Team mit hilfsbereiten Kollegen

bewaltigen kann.

w tet mich? Die Ausbildung in Zahlen:
as erwartet mich?
Dauer: 3 Jahre

In unserem Betrieb bist du von Anfang an ein Teil des (bei Verkiirzung 2,5 Jahre)

Teams, sammelst Praxiserfahrungen und tGbernimmst

Verantwortung. Du lernst die unterschiedlichen Vergltung: 1. Lehrjahr 760 Euro
Arbeitsprozesse unseres Unternehmens kennen und 2. Lehrjahr 840 Euro
Ubernimmst interessante Aufgaben an einem 3. Lehrjahr 950 Euro

abwechslungsreichen Arbeitsplatz.
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Das Unternehmen

Unser Familienunternehmen im Bereich der
Bustouristik und des 6ffentlichen Linienverkehrs
wurde im September 1945 von Albert Larcher
gegriindet. Die erste Linie zwischen Poing und
Ebersberg erfreute sich groBer Beliebtheit - bereits
im folgenden Jahr musste ein weiterer Bus
angeschafft werden, um die steigenden
Fahrgastzahlen zu bewaltigen.

In den beginnenden Wirtschaftswunder-Zeiten
boomte der Reiseverkehr. 1951 wurde der erste
fabrikneue Omnibus gekauft, bis 1955 vergroBerte
sich der Fuhrpark schon auf sieben Fahrzeuge.

1962 wurde im Auftrag der Deutschen Bundespost
der erste Schulbusverkehr Bayerns eingerichtet. Auch
der Fernreiseverkehr wurde kontinuierlich ausgebaut
und beinhaltete Fahrten bis nach Tunesien, Marokko,
Norwegen, Island und in die UdSSR.

Mitte der 80er Jahre Gbernahm die dritte Generation
die Larcher Touristik GmbH. In den folgenden Jahren
wurde der mittlerweile ins MVV-System integrierte
Linienverkehr zu einem immer gréBeren Teilbereich
des Unternehmens.

Heute verfligt unser Unternehmen tber rund 50
Linien- und Reisebusse sowie zwel Betriebshofe in
Markt Schwaben und Forstern. Neben dem MVV-
Linienverkehr zahlen auch Schiiler- und
Werksverkehre sowie Tagesfahrten und Touristik zu
unseren Geschaftsfeldern.
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Unsere Azubis im Interview

Entspricht die Ausbildung bis jetzt euren
Erwartungen?

Tobias: Auf jeden Fall. Es ist sehr abwechslungsreich
und man lernt viel Uber die Funktionsweise und
Ablaufe hinter den Kulissen eines Busunternehmens.

Werdet ithr wahrend eurer Ausbildung gut
betreut?

Maximilian: Ja. Man bekommt die Grundlagen
ausfuhrlich erklart, anschlieBend darf man selbst ran
und bekommt meist freie Hand. Bei Fragen kann man
stets auf Hilfe zahlen.

Wie wiirdet thr das Betriebsklima beschreiben?

Tobias: Das Klima innerhalb der Firma ist klasse. Es
geht sehr familiér zu, die Kollegen und Chefs sind
freundlich und hilfsbereit, und auch als Azubi wird
man wie ein vollwertiger Mitarbeiter behandelt.

Was war bislang euer coolstes Azubi-Projekt?

Maximilian: Der Imagefilm war zwar ein
Riesenaufwand, aber das Ergebnis kann sich wirklich
sehen lassen und kam super an.

Tobias: Die Folierung fir unseren Elektro-PKW zu
entwerfen hat echt Spa gemacht, und es ist immer
wieder ein tolles Gefiihl sie in Realitat zu sehen.

Welche Tipps wiirdet ihr jemandem geben, der
sich bei Larcher Touristik als Auszubildender
bewerben will?

Maximilian: Sei flexibel, spontan und gib dein
Bestes. Besonders gefragt ist Kommunikationstalent,
sowohl im kollegialen Umfeld der Firma als auch im
Umgang mit den Kunden.
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Das Ausbildungsprofil

Deine Aufgaben:

- Gestaltung der Biroprozesse

- Sach- und Auftragsbearbeitung
- Buchhaltung

- Kundenservice

- Marketing

- Administration

- Projektarbeiten

- Personalabteilung

Ausbildungsinhalte:

- Organisation betriebswirtschaftlicher Aufgaben

Unsere Erwartungen an dich:

- Qualifizierter Schulabschluss (mind. Mittlere Reife)
- Organisatorisches Talent und Sorgfalt

- Gute Kenntnisse im Bereich MS Office

- Spall am Umgang mit Zahlen

- Gute Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch

- Aufgeschlossener und freundlicher Charakter

Weiterbildungsmoglichkeiten:

- Weiterbildung zum Fachwirt
- Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter/in
- Studium (z.B. Betriebswirtschaft / Management)

Ausbildungsdauer:

Die Berufsausbildung dauert 3 Jahre, kann jedoch bet
guten Noten um %2 Jahr verkirzt werden.

Unsere Leistungen:

Als zukunftsorientiertes Unternehmen bieten wir dir
eine praxisnahe Ausbildung. So wirst du optimal auf
die umfassenden Tatigkeiten als Kaufmann/Kauffrau
im Biromanagement vorbereitet.

Im Laufe der Ausbildung lernst du gesetzliche und
betriebliche Bestimmungen kennen, du wirst im
Umgang mit Kunden geschult und erwirbst
weitreichende Kenntnisse und Fertigkeiten in allen
Bereichen des Unternehmens.
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Interesse?

Wir haben dein Interesse geweckt und konnten dich
fur eine Ausbildung begeistern?

Dann sende uns eine Kurzbewerbung per E-Mail — wir
werden mit dir in Kontakt treten und einen Termin
fur ein personliches Gesprach vereinbaren.

Naturlich stehen wir auch telefonisch jederzeit fir
Fragen zur Verfliigung.

Tel.: 08121 /7776-0
E-Mail: welcome®@larchertours.de

@ www.larcher-tours.de
I3 Larcher Touristik
@larchertours
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